附件3

2019年九江市浔阳区公开考选公务员工作有关问题的说明
一、关于资格审查问题

　　报名时，只进行资格预审。报考人员应仔细阅读职位资格条件，选报符合自身条件的职位，如因不符合条件被取消考选资格，后果由报考者自己承担。资格审查贯穿考选全过程。

二、关于诚信报考问题

报考人员网上报名时要在诚信报考承诺书上签名。诚信报考主要包括以下内容：一是网上报名时不进行资格审查。报考人员应仔细阅读岗位资格条件，如对自己是否符合岗位资格条件有疑问，应先进行咨询，确认符合条件后再填报，因不符合资格条件被取消公开考选资格的，后果由报考人员自己承担。二是报考人员应提供真实、准确的个人信息、证明、证件等相关资料，如因弄虚作假被取消公开考选资格及因提供不准确信息造成无法与考生联系而影响考试的，后果由报考人员自己承担。三是公开考选人员在公开考选考试中弄虚作假或者面试资格审查通过后因个人原因放弃公开考选的，5年内不得再次参加浔阳区的公开考选。

二、关于外省九江籍公务员的认定问题

截止到2019年8月31日为九江[含各县(市、区）]籍或曾经取得九江户籍的外省公务员。

三、关于配偶在九江工作的认定问题

截止到2019年8月31日，在九江工作并在九江按规定缴纳职工基本养老保险费连续满1年，且报考时其仍在按规定继续缴纳职工基本养老保险费的人员。

四、关于组织推荐盖章的问题

《报名推荐表》“单位党委（党组）及主管部门意见”一栏，应由报考人员所在一级单位盖行政公章，并加盖公务员主管部门行政公章后方视为有效，若所盖公章为内设机构或下属单位公章的，均视为无效章。垂管单位或该系统对人事管理另有规定的，应从其规定。

五、关于中共预备党员报考问题

职位要求中共党员的，中共预备党员可以报考。

六、关于回避问题

报考者不得报考有《公务员回避规定》中规定的回避关系（夫妻、直系血亲、三代以内旁系血亲、近姻亲等亲属关系）的职位。

七、关于考察问题

本次考选实行差额考察，由用人单位根据考试成绩由高到低确定。进入考察后，各考察对象排名不分先后。用人单位综合考察情况和职位需求，按照人岗相适的原则，集体讨论择优提出拟选调人选。

八、乡镇公务员能否报考

2014年2月18日以后新录用的乡镇公务员应严格执行中办发〔2014〕14号文中5年最低服务期的有关规定，即使单位同意推荐也不得报考，在此之之前考录的可以报考。

